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MENTORIA A MEDIDA

YATEHAS
FORMADOEN IA.
AHORA TOCA
BAJARLAATU
DIA A DIA.

Has hecho cursos. Sabes promptear. Conoces
herramientas como ChatGPT, Claude, Copilot o
Gemini. Pero el verdadero reto empieza ahora:
convertir ese conocimiento en casos de uso reales
dentro de tu funcién de Recursos Humanos.

DE LA FORMACION
A LA APLICACION

g - 228

Menos teoria, Casos de uso Con la tecnologia Acompanamiento
mas realidad sobre tus que ya utilizas practico y
procesos personalizado
No se trata de aprender mas IA. @ www.iarrhh.com

Se trata de hacer que la lA trabaje contigo.

B hola@iarrhh.com

Mentoria para profesionales y equipos de RR. HH.
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MENTORIA APLICADA

TU CONTEXTO.
TUS PROCESOS.
TU TECNOLOGIA.

Acompanamos a profesionales y departamentos
de RR. HH. para aterrizar la inteligencia artificial en
su realidad diaria: con sus retos, sus herramientas
y sus prioridades de negocio.

¢{COMO FUNCIONA?
1 p L 2 _‘@‘_ b 3 L, 4 n[ll]

Detectamos Disenamos Lo practicamos Lo integramos en
oportunidades casos de uso contigo tu forma de trabajar
|dentificamos tareas, Traducimos el potencial Trabajamos sobre ejemplos Definimos criterios,
procesos y puntos de dolor de la IA en aplicaciones reales usando herramientas dindmicas y habitos para
donde la |A puede aportar concretas para tu como ChatGPT, Claude, gue la |A forme parte

valor real. trabajo diario. Copilot o Gemini. del dia a dia.

CASOS DE USO EN RR. HH.
000  Seleccion Redaccion y @ Formacion y [I Evaluacion
€YD yentrevistas comunicacién interna desarrollo uu del desemperio
People Employer O - Automatizacion
@ analytics * branding D+ BIEOAGE de tareas

FORMATOS DE ACOMPANAMIENTO

O 1:1 para profesionales [o] O le) Mentoria para equipos Sesiones practicas
)  deRRHH. CCYD o departamentos sobre procesos reales

La IA ya no necesita mas teoria.
Necesita contexto, criterio y aplicacion.

Soluciones a medida para llevar la |A a la practica en Recursos Humanos.

@ www.iarrhh.com

() hola@iarrhh.com



